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Wydział Polityki i Spraw Imigracyjnych 
Wydział Polityki i Spraw Imigracyjnych 
(Division of Immigrant Policies and 
Affairs, DIPA) — dawniej Biuro ds. Praw 
Pracowników-Imigrantów (Bureau of Immigrant 
Workers’ Rights) — zapewnia, że Departament 
Pracy (Department of Labor, DOL) umożliwia 
wszystkim pracownikom dostęp do usług, 
programów i środków ochrony. Chodzi o dużą 
i stale rosnącą grupę ludzi, którzy przenieśli się 
z innych krajów do stanu Nowy Jork.

Zasięg
DIPA informuje imigrantów o ich prawach 
pracowniczych. Udzielamy informacji na temat 
pomocy oferowanej przez DOL, która obejmuje:

•	 Działania dotyczące zaległych 
wynagrodzeń, nadgodzin oraz innych 
świadczeń

•	 Fakty na temat ubezpieczenia od 
bezrobocia

•	 Pomoc przy poszukiwaniu pracy oraz 
rozwoju kariery

•	 Informacje dot. innych agencji i grup,  
w których można uzyskać pomoc

•	 Informacje na temat handlu ludźmi

DIPA kształci również właścicieli małych 
przedsiębiorstw w zakresie następujących 
kwestii:

•	 Prawo pracy
•	 Obowiązki przedsiębiorców wynikające  

z prawa
•	 Zasoby DOL, które mogą stanowić pomoc 

dla przedsiębiorców
•	 Handel ludźmi

Zasady i przepisy
DIPA dąży do zagwarantowania realizacji przez 
agencje rządowe potrzeb imigrantów i osób  
z ograniczoną znajomością języka angielskiego. 
Analizujemy, w jaki sposób zasady, procedury  
i przepisy wpływają na ich społeczności.

Departament Pracy Stanu Nowy Jork realizuje zasady/program równouprawnienia (Equal Opportunity Employer/Program).  
Na życzenie osób niepełnosprawnych dostępne są ​​dodatkowe materiały pomocnicze i usługi.
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Ofiary przestępstw
Handel ludźmi stanowi przestępstwo, które 
obejmuje wykorzystywanie wielu imigrantów. 
DIPA wspiera zwalczanie tego procederu  
w całym stanie. Informujemy pracowników DOL 
o wpływie takich przestępczych działań na 
kwestie związane z pracą. Kierujemy również 
ofiary przestępstw do agencji stanowych, które 
pomagają im w uzyskaniu usług, do których 
są uprawnione na mocy przepisów karnych 
obowiązujących w stanie.

Ofiary określonych przestępstw mogą ubiegać 
się o specjalne wizy w rządzie federalnym. 
Prawo do ubiegania się o takie wizy mają osoby, 
które uzyskały odpowiednie zaświadczenie od 
organów ścigania. W ramach DOL DIPA ocenia 
wnioski o przyznanie wiz U oraz T.

Rolnictwo
DIPA dąży do wzmocnienia rozległego  
i zróżnicowanego sektora rolnictwa w stanie 
Nowy Jork. Jednocześnie informujemy 
pracowników sektora rolnictwa o ich prawach  
i usługach dostępnych za pośrednictwem DOL. 
Wizytujemy gospodarstwa rolne, by wspierać 
pracodawców w przestrzeganiu prawa pracy. 
Pomagamy również rolnikom  
w wyszukiwaniu wykwalifikowanych 
pracowników z branży rolnictwa, którzy 
będą zaspokajać ich zapotrzebowanie 
na siłę roboczą. DIPA przetwarza wnioski 
H-2A, przeprowadza kontrole warunków 
mieszkaniowych, świadczy pomoc  
w prowadzeniu rozmów w języku hiszpańskim, 
oraz wspiera Amerykański Departament Pracy 
w zapewnianiu zgodności kontraktów H-2A  
z przepisami.

Kontakt z DIPA
Telefon: 877-466-9757 (877-IMM-WRKR)
E-mail: dipa@labor.ny.gov
Strona internetowa: www.labor.ny.gov
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