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Podanie O Przyznanie Stopy Świadczeń W Oparciu O Tygodnie Zatrudnienia 
 

Aby złożyć podanie o przyznanie stopy świadczeń w oparciu o tygodnie zatrudnienia, musisz wypełnić niniejszy formularz 
i odesłać go na powyższy adres Departamentu Pracy wraz z kopią dowodu zatrudnienia i zarobków za każdy tydzień 
zatrudnienia we wskazanym poniżej okresie bazowym. Formularz należy dostarczyć w ciągu dziesięciu dni 
kalendarzowych od daty ostatniego Oszacowania finansowego świadczeń. Nie wysyłaj oryginałów dokumentów 
płacowych, gdyż nie mogą one być zwrócone. Twoje podanie o stawki w oparciu o tygodnie pracy nie może być wzięte 
pod uwagę, dopóki nie zostaną otrzymane i rozpatrzone wszystkie podania o ponowne rozpatrzenie oraz dopóki nie 
zakończy się proces ustalania Twojego okresu bazowego. O decyzji podjętej w związku z Twoim podaniem zostaniesz 
poinformowany w ciągu trzech tygodni od otrzymania podania.  
 

Wypełnij tylko przednią część niniejszego formularza, jeżeli pracowałeś tylko dla jednego pracodawcy lub jeżeli 
pracowałeś kolejno dla dwóch lub więcej pracodawców. Jeżeli pracowałeś dla dwóch lub więcej pracodawców w ciągu 
tych samych tygodni, wypełnij tabelę na odwrocie formularza i przenieś stosowne informacje na jego przednią część. 
Jeżeli w ciągu okresu bazowego pracowałeś dla więcej niż siedmiu pracodawców, wypisz wszystkie informacje na 
osobnej kartce papieru i dołącz ją do niniejszego formularza. 

 

 Wypełnić czytelnie pismem drukowanym  
Nazwisko:  Imię: Inicjał drugiego imienia:  
Adres:  
Miasto: Stan: Kod pocztowy:  
Numer Social Security: XXX – XX - __ __ __ __  
Okres Bazowy:  Od __________________________ Do _____________________________________ 
(Wpisz podane daty z uprzednio wydanych T402, Oszacowanie finansowe świadczeń) 

A.  Nazwa i adres pracodawcy B. Długość okresu 
wynagrodzenia: np. 
tydzień, dwa tygodnie itp 

C. Ilość tygodni 
w okresie bazowym, 
za które otrzymałeś 
wynagrodzenie 

D. Suma 
wynagrodzenia 
uzyskanego 
w okresie bazowym 

1.   $ 

2.   $ 

3.   $ 

4.   $ 

5.   $ 

6.   $ 

7.   $ 

E. Suma Liczby Przepracowanych Tygodni I Wynagrodzenia W 
Okresie Bazowym  

 $ 

F. Suma Przepracowanych Tygodni Z Tabeli Zatrudnienia 
Równoległego (na odwrocie)  

  

G. Wzór ponownego obliczenia: 
1. Podziel sumę wynagrodzenia przez sumę tygodni (z podpunktu E lub F), aby  

obliczyć średnie zarobki tygodniowe  ............................................................................. $ _______________ 
2. Podziel średnie zarobki tygodniowe z linii 1 przez dwa, aby uzyskać sugerowaną stawkę świadczeń w oparciu 

o tygodnie i wynagrodzenie. Stawka nie może przekroczyć 430 $ ................................ $ _______________ 
3. Wpisz obecną stawkę świadczeń z ostatniego formularza Oszacowana  

finansowego świadczeń T402 ........................................................................................ $ _______________ 
4. Odejmij linię 3 od linii 2. Uzyskana różnica musi wynosić co najmniej 5 $, abyś  

mógł uzyskać nową stawkę świadczeń w oparciu o tygodnie i wynagrodzenie ............. $ _______________ 
Oświadczenie: Oświadczam, że wszelkie podane przeze mnie informacje i materiały są prawdziwe i dokładne. 

Rozumiem, że informacje te będą weryfikowane oraz że podawanie błędnych informacji jest karalne. 
 

Podpis:   Data: ____/____/______ Numer telefonu:   
LO 403.5 P (09/16) 



Tabela Zatrudnienia Równoległego 
Rejestr Równoległego Zatrudnienia w Okresie Bazowym 

 
NUMER SOCIAL SECURITY: XXX – XX - __ __ __ __  IMIĘ I NAZWISKO: ____________________________Okres Bazowy: od ___/___/_____  do ___/___/_____ 
 
 

Tygodnie  → 
 

Pracodawcy ↓ 
 

*                                                    

                                                     
                                                     
                                                     
                                                     
                                                     
                                                     
                                                     
 
ZRÓB KSEROKOPIĘ NINIEJSZEGO FORMULARZA, JEŻELI PRACOWAŁEŚ DLA WIĘCEJ NIŻ 7 PRACODAWCÓW W CIĄGU OKRESU BAZOWEGO. 
 
INSTRUKCJE: 

1. * Wpisz wszystkie daty kończące tygodnie (niedziele) za cały okres bazowy. Daty twojego okresu bazowego znajdują się w formularzu T402 – Oszacowanie 
finansowe świadczeń. 

2. W powyższej tabeli umieść symbol ptaszka () za każdy tydzień, w którym pracowałeś dla każdego pracodawcy w ciągu okresu bazowego. 
3. Zsumuj liczbę tygodni dla każdego pracodawcy i wpisz sumę na przedniej stronie niniejszego formularza wraz z wynagrodzeniem od każdego pracodawcy. 
4. Korzystając z powyższej tabeli, policz każdy zaznaczony tydzień. Policz każdy tydzień tylko raz, nawet jeśli dany tydzień zaznaczony został więcej niż jeden 

raz. Wynik będzie sumą przepracowanych tygodni w okresie bazowym. Wynik wpisz tutaj oraz w linii F „Suma przepracowanych tygodni” z Tabeli 
zatrudnienia równoległego na przedniej stronie niniejszego formularza. 

 
Zrób i dołącz kopie dowodów zatrudnienia za każdy tydzień zatrudnienia dla każdego pracodawcy. Nie wysyłaj oryginałów dokumentów. 
 
 


